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Code Libellé Coeff HCM nbre/grpe HTD nbre/grpe SESSION 2
UMDPE10B Bloc1  Posture personnelle en entreprise Nature Durée Observations Nature

UMDP010E Évolutions des modèles managériaux
7h

CC écrit/oral

UMDP011E Développement personnel
21h

CC écrit/oral

UMDP012E Ateliers de posture managériale
14h

CC écrit/oral

UMDPE20B Bloc2  Sciences du Management Nature Durée Observations Nature
UMDP020E Gestion des Ressources Humaines 7h CC écrit/oral
UUSM344E Management stratégique 14h CC écrit/oral
UUSM342E Analyse financière 14h CC écrit/oral
UUSM343E Contrôle de gestion 14h CC écrit/oral
UUSM341E Marketing fondamental 14h CC écrit/oral
UUMH344E Business Plan 7h CC écrit/oral
UMDPE30B Bloc3  Management des Ressources Humaines Nature Durée Observations Nature
UUMH343E Gestion de compétences 7h CC écrit/oral
UMDP030E Droit social, Relations sociales et Dialogue dans l’entreprise 14h CC écrit/oral
UMDP031E Marketing RH et Innovations RH 7h CC écrit/oral
UMDP032E Management collaboratif 14h CC écrit/oral
UMDP041E Conduite du changement 7h CC écrit/oral
UMDPE41X Bloc4 OPTIONNEL  Parcours Manager d’équipe ou Parcours Manager de Projet Nature Durée Observations Nature
UMDP043E Parcours Manager d’équipe 21h CC écrit/oral
UMDP044E Parcours Manager de Projet 21h CC écrit/oral
UMDPE51B Bloc5 Mémoire et  soutenance universitaire Nature Durée Observations Nature
UUMR342E Méthodologie du mémoire 7h CC écrit/oral
UMDP061E Mémoire et soutenance
UMDP060E Bilan de trajectoire professionnelle CC écrit/oral
UMDPE61B Bloc6 hors présentiel Nature Durée Observations Nature
UUHP341E EAD / Accompagnement et animation 15h /stagiaire CC écrit/oral
UUHP342E Préparation mémoire universitaire 10h /stagiaire CC écrit/oral
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